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УЧЕБНЫЙ ЦЕНТР
  АКЦИОНЕРНОЕ  ОБЩЕСТВО
“СИБПРОМЖЕЛДОРТРАНС”

(УЦ  АО «СПЖТ»)

ДНЕВНИК
ПРОИЗВОДСТВЕННОГО ОБУЧЕНИЯ

__________________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество обучаемого)
__________________________________________________________________________________

(профессия)

__________________________________________________________________________________

(место проведения производственного обучения)

__________________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество руководителя производственного обучения)

__________________________________________________________________________________

(профессия, должность)
                                                                             Начало обучения ________________________20     г.

                                                                          Окончание обучения _____________________20     г.

СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОГО ОБУЧЕНИЯ
	№ п/п
	Дата

	Тема занятий
	Наименование и краткое 

содержание выполненных работ
	Количество 

выполненных

работ 
	Затрачено

времени 
	Оценка

выполненной

работы 
	Подпись 

руководителя 

обучения 

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


                                                                              Количество часов:  по программе ___________________

                                                                                                             фактически дано_________________
ПРАВИЛА ВЕДЕНИЯ ДНЕВНИКА
!. Дневник является основным документом учета производственного обучения на рабочих местах предприятия.

2.Обучающийся своевременно записывает в дневнике дату занятий, тему, наименование и краткое содержание выполненной работы, указывает фактически затраченное время.

3.После заполнения дневник сдается руководителю производственного обучения для проверки и проставления оценки по изучаемой теме.

